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FPAT題庫命題雙向細目表 

 
 相關說明： 

1. 本表係做為各科命題委員的命題指標；所有的命題均需與雙向細
目表內提到的單元及小節內容連結。 

 
2. 若一個以上的觀念在該題中被測驗，請各命題委員主觀判斷該試

題的核心觀念係出自雙向細目表中哪一個單元的哪一個小節，並

將該單元代碼及小節代碼填入所附之隨身碟(USB)內試題檔案卡正
面(或空白試題檔案卡紙本)的「雙向細目表單元代碼」及 「雙向
細目表小節代碼」欄位。 

 

 
 雙向細目表內容： 

 
認知目標代碼 科目 3：員工福利與退休金規
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單元一、員工福利及相關制度        
1小節:團體人壽保險 
2小節:團體失能保險 
3小節:團體醫療保險 
4小節:員工退休金計畫 
5小節:自主性計畫及彈性保費帳戶
6小節:員工福利委員會 
7小節:員工儲蓄信託 

 

單元二、職業災害相關法規        
1小節:職業災害之定義 
2小節:雇主責任 
3小節:勞動基準法職災相關規定 
4小節:勞工保險職災相關規定 
5小節:從職業災害、勞基法及勞工

保險規劃員工團體保險 
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單元三、企業保險        
1小節:繼續經營計畫 
2小節:高階主管失能補償計畫 
3小節:企業主福利計畫 
4小節:股東互保計畫 
5小節:重要幹部保險 
6小節:股權移轉計畫 

 

單元四、退休金制度種類與風險        
1小節:確定給付制與確定提撥制 
2小節:退休金制度之風險 

 

單元五、我國退休金制度        
1小節:勞工退休金制度:勞工保險老

年給付(含勞保年金制度)、勞基法

退休金(勞退舊制)、勞工退休金條

例(勞退新制) 
2小節:公務人員退休金制度:公保養
老給付、公務人員退休給付 
3小節:其他制度與政府規劃中之制 
度：國民年金法 

 

單元六、其他國家之退休金制度        
1小節:歐美等國之退休金制度介

紹：美國、英國、德國、智利 
2小節:亞太國家之退休金制度介紹:
日本、香港、澳洲、新加坡等 

 

單元七、退休需求分析        
1小節:退休金規畫之假設 
2小節:財務需求 
3小節:所得來源     

4小節:補足現金流量缺口之可行方

案 

 

單元八、我國及美國員工認股權證        
1小節:基本條款 
2小節:激勵股票選擇權 
3小節:美國員工認股權制度之介紹

 

總           計        
 


